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Oplegnotitie voor: algemeen bestuur GGD Flevoland 

Agendapunt: 4 

Vergaderdatum: 11 mei 2023 

Onderwerp: Voortgang GALA/IZA in de regio 

Behandeling: Besluitvormend 

(ambtelijk) Portefeuillehouder: M. Vluggen 

Portefeuillehouder AB: R. Broekema     Keuze voor 2e        

Steller: K. Makarawung 

Status: Openbaar 

Bijlagen: 4.1 Gezonde leefomgeving (volgt) 
4.2 Mentale gezondheid (volgt) 
4.3 Gezondheidsachterstanden (volgt) 

 

 

Schets van het dilemma 

We nemen het bestuur graag mee in het ervaren dilemma rond de uitwerking en voortgang van de 
drie thema’s ‘Gezonde leefomgeving’, ‘Mentale gezondheid’ en ‘Gezondheidsachterstanden’ uit het 
Gezamenlijk opgaven- en uitvoeringsplan ‘Een gezonde toekomst in Flevoland 2023-2026’.  

 
Gemeenten en GGD Flevoland bereiden zich voor op de uitwerking van GALA en IZA. Dit doen zij 
op de verschillende inhoudelijke thema’s in zowel lokaal als regionaal verband. Om tot lokale 
integrale plannen te komen is inzicht en overzicht nodig in het benodigde beleid en interventies op 
de verschillende niveaus. Dit vraagt tijd en capaciteit van zowel gemeenten, GGD en andere 
samenwerkingspartners. Daarbij zien we dat gemeenten ook intern een complexe afstemming 

kennen (inhoudelijke thema’s én integraal) met weer effecten op de afstemming met partners.  

 
Bij de bespreking van de ontwerpbegroting van de GGD Flevoland is bestuurlijk besloten de 
uitwerking van de thema’s mentale gezondheid, gezonde leefomgeving en 
gezondheidsachterstanden niet op te nemen in de vorm van verhoging van de inwonerbijdrage, 
maar dekking aan te vragen via GALA en de daarvoor bestemde SPUK-regeling. Bestuurlijk is in de 
vergadering van 16 maart 2023 gevraagd om samen met de ambtenaren publieke gezondheid de 
uitwerking van deze thema’s op te pakken en de opbrengst daarvan te agenderen in het bestuur 

van de GGD Flevoland. Met de gemeentelijke ambtenaren zijn inmiddels (d.d. 11 mei 2023) twee 
bijeenkomsten georganiseerd waarbij partijen zich bewust zijn van de gezamenlijke opgaven op 
deze thema’s. Als resultaat ligt vandaag een uitwerking op hoofdlijnen van de regionale inzet op de 
drie thema’s voor. Deze uitwerkingen zijn aan de vergaderstukken toegevoegd, zie bijlagen 4.1 t/m 
4.3.  
 

Dilemma: 
-Er wordt geconstateerd dat er op geen van de drie genoemde thema’s (voldoende) overzicht en/of 
aansluiting is tussen de lokale gewenste inzet en de regionale inzet op de betreffende thema’s. 

-Omdat de deadline voor de totstandkoming en indiening van de integrale gemeentelijke plannen 
snel nabij komt is desondanks duidelijkheid nodig over de SPUK aanvraag voor 2024-2025-2026 
voor de uitwerking van de thema’s mentale gezondheid, gezonde leefomgeving en 
gezondheidsachterstanden. Er is sprake van een ‘tijdsklem’.  
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Voorstel 

 
Op basis van de bespreking van het dilemma wordt voorgesteld te komen tot de volgende 

besluiten:    
1) De besluitvorming, zowel proces als inhoudelijk, met betrekking tot de GALA-thema’s uit 

het gezamenlijk opgave- en uitvoeringsplan (mentale gezondheid, gezonde leefomgeving 
en gezondheidsachterstanden) te agenderen voor vergaderingen van het algemeen bestuur 
GGD Flevoland en daarmee niet te agenderen binnen het BOSD. 
Dit mede op ambtelijk verzoek van de werkgroep Gemeenten-zorgverzekeraar. 

2) De bestuurlijk portefeuillehouders GGD Flevoland op inhoud en proces mee te nemen in de 

verdere uitwerking. Voor de drie thema’s zijn dat: 
Gezonde leefomgeving  : Mevr. De Jonge (gemeente Almere) 
Mentale Gezondheid  : Dhr. Brouwer (gemeente Urk) 
Gezondheidsachterstanden : Mevr. Werkman (gemeente NOP) 

3) In relatie tot de ‘tijdsklem’ voor zowel gemeenten als GGD Flevoland te besluiten de inzet 
op de drie thema’s te verwerken in de gemeentelijke integrale plannen voor de SPUK GALA 

aanvraag voor 2024-2025-2026 conform onderstaand voorstel. 
 

 
Thema GALA Middelen SPUK totaal 

regio Flevoland 
(x1.000) 2023 

Middelen SPUK 
totaal regio 
Flevoland (x1.000)  
2024-2025-2026 

Middelen inzet GGD 
Flevoland 
Zie uitwerking op 
hoofdlijnen bijlagen 
4.1 t/m 4.3 

Gezonde leefomgeving 
 

230 230 (in 2026=0) 88 p/j (voor 2023, 
2024 en 2025) 
 

Mentale gezondheid 
 

161 115 (in 2026=0) 85 (2023) 
57 (2024) 
Ntb (2025) 

Gezondheidsachterstanden 
 

460 460 57 p/j (2023 t/m 
2026) 

 
 
 

 

Afgestemd met: Datum: Opmerking: 
Ambtelijk overleg GGD 
Flevoland 

2 en 9 mei 
2023 

Zie onderstaand* 

Maak een keuze   

*In het ambtelijk overleg van 2 mei jl. hebben aanwezige gemeenten te kennen gegeven op 2 
punten complexiteit te ervaren in verloop GALA en IZA.   
- Er is onvoldoende inzicht op de verhouding tot 5 regionale preventieketens en de 3 inhoudelijke 

thema’s vanuit het Uitvoeringsplan GGD Flevoland. 
- De complexiteit binnen gemeenten om te komen tot een integraal plan 2024-2026 vraagt veel 
tijd en afstemming. 
Voorgesteld wordt het dilemma in de vergadering van het algemeen bestuur, conform voorstel, te 
bespreken. 
 

Inleiding/context  

Context: 
1) Het algemeen bestuur GGD Flevoland heeft in de vergadering van 2 februari 2023 het 

Gezamenlijk opgaven- en uitvoeringsplan ‘Een gezonde toekomst in Flevoland 2023-2026’ 

vastgesteld onder voorbehoud van beschikbaar budget. 
2) Vanuit het gezamenlijk opgave- en uitvoeringsplan zijn doelen en acties op de thema’s 

Gezonde leefomgeving, Mentale gezondheid en Gezondheidsachterstanden 

overeengekomen op genoemde thema’s in GALA. 
3) Ten aanzien van de ontwerpbegroting 2024 heeft het algemeen bestuur besloten om de 

benodigde middelen voor thema Gezonde leefomgeving, Mentale gezondheid en 
Gezondheidsachterstanden niet op te nemen in de ophoging van de inwonerbijdrage en 
dekking daarvan via GALA en de daarvoor bestemde SPUK-regeling aan te vragen. 

4) In de vergadering van 16 maart 2023 is besloten om samen met de ambtenaren publieke 
gezondheid de invulling thema’s mentale gezondheid, gezonde leefomgeving en 

gezondheidsachterstanden te verkennen en opbrengst daarvan te agenderen in het AB. 
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Huidige status proces: 

5) Gemeenten hebben de aanvraag SPUK GALA 2023 reeds ingediend (maart ’23) en bereiden 
de gemeentelijke integrale plannen voor om de SPUK aanvragen in te dienen voor 2024-
2025-2026 (september ’23). 

 
 

Beoogd effect 

De gevraagde bespreking en voorgestelde besluitvorming beoogt: 
Financiële kaders te geven aan verdere inhoudelijke uitwerking van de gemeenten en GGD op de 
thema’s Gezonde leefomgeving, Mentale gezondheid en gezondheidsachterstanden. 

 

Kanttekeningen/Risico’s 

Het is voor zowel gemeenten als ook GGD Flevoland van belang om in het huidige tijdspad 
besluitvorming in deze vergadering te laten plaatsvinden. Door besluitvorming kunnen zowel 
gemeenten als ook GGD invulling geven aan de verdere uitwerkingen aangaande de lokale 
integrale plannen GALA als ook het gezamenlijk opgave- en uitvoeringsplan. Indien er in deze 

vergadering geen besluitvorming kan plaatsvinden komt voortgang in het gedrang.  

 
Het gezamenlijk opgave- en uitvoeringsplan is vastgesteld onder voorbehoud van beschikbare 
middelen. Indien op de in deze gevraagde besluiten negatief wordt besloten moeten andere 
financieringsbronnen worden gevonden om de acties op deze drie thema’s te kunnen uitvoeren. 
Wanneer deze bronnen niet gevonden worden, kan er geen uitvoering gegeven worden aan de 

betreffende geformuleerde doelstellingen en activiteiten uit het uitvoeringsplan. 
 

Consequenties (Financieel, Personeel, Juridisch, Informatievoorziening) 

 
Thema GALA Middelen SPUK totaal 

regio Flevoland 
(x1.000) 2023 

Middelen SPUK 
totaal regio 
Flevoland (x1.000)  
2024-2025-2026 

Middelen inzet GGD 
Flevoland 
Zie uitwerking op 
hoofdlijnen bijlagen 

4.1 t/m 4.3 

Gezonde leefomgeving 
 

230 230 (in 2026=0) 88 p/j (2023, 2024 
en 2025) 
 

Mentale gezondheid 
 

161 115 (in 2026=0) 85 (2023) 
57 (2024) 
Ntb (2025) 

Gezondheidsachterstanden 
 

460 460 57 p/j (2023 t/m 
2026) 

 

 

Vervolg (Proces en Uitvoering) 

Op basis van de bespreking en besluitvorming in deze vergadering worden vervolgstappen ingezet 
waarvan de uitwerking in de vergadering van het algemeen bestuur van 7 september a.s. 
geagendeerd wordt. 
 

Communicatie (Intern, Extern) 

N.v.t. 


