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(Toe)Zicht	op	Kinderopvang	-	voorjaar	2026

Voorwoord
Hierbij	ontvang	je	de	nieuwe	editie	van	(Toe)Zicht	op	Kinderopvang	van	GGD	Flevoland.	Hierin
vind	je	als	ondernemer	in	de	kinderopvang	informatie	over	ontwikkelingen	in	het	werkveld.	Je
blijft	als	ondernemer	zelf	verantwoordelijk	voor	het	bijhouden	van	wijzigingen	in	jouw	vakgebied.
Bestaat	jouw	organisatie	uit	meer	locaties	of	heb	je	een	gastouderbureau?	Dan	vragen	wij	jou
de	nieuwsbrief	te	verspreiden	onder	jouw	vestigingen	of	gastouders	in	Flevoland.

Veel	leesplezier!
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Speerpunten	toezicht	kinderopvang	GGD	Flevoland	2026
Ieder	jaar	richt	Toezicht	Kinderopvang	GGD	Flevoland	zich	tijdens	de	jaarlijkse	inspecties,	in
overleg	met	de	gemeenten,	op	een	aantal	speerpunten.	Voor	u	als	kinderopvang	–	of
gastouderopvangorganisatie	houder	kan	dat	een	mooi	moment	zijn	om	weer	eens	scherp	naar
deze	onderdelen	te	kijken.	In	2026	richten	we	ons	(wanneer	de	voorwaarden	onderdeel	zijn	van
de	inspectie)	op:

Kinderdagverblijf	en	Buitenschoolse	opvang

Veilig	slapen	(KDV)
Binnenklimaat	(KDV	en	BSO)
Hygiënisch	werken	(KDV	en	BSO)
(Zelfstandig)	buitenspelen	(BSO)

Gastouderopvang

Gezond	scherm	gebruik
Zelfstandig	buitenspelen
Veilig	slapen

Gastouderbureau

Nieuwe	eisen	Gastouderopvang
Veilig	slapen	(beleid)
Gezond	scherm	gebruik	(beleid)

Nieuwe	eisen	gastouders	en	gastouderbureaus
vanaf	1	juli	2026
Vanaf	1	juli	2026	veranderen	de	kwaliteitseisen	voor	de	gastouderopvang.	Deze	nieuwe	regels
zijn	bedoeld	om	de	opvang	nog	beter	en	professioneler	te	maken.
Gastouderbureaus	moeten	straks	meer	pedagogische	expertise	in	huis	hebben.	Ook	gaat	elke
gastouder	werken	met	een	eigen	pedagogisch	werkplan.	
Met	deze	veranderingen	wil	de	overheid	laten	zien	dat	gastouderopvang	een	waardevolle	en
belangrijke	vorm	van	kinderopvang	is.	De	nieuwe	eisen	helpen	om	de	kwaliteit	te	behouden	én
verder	te	verbeteren.

In	onderstaande	video	worden	de	nieuwe	kwaliteitseisen	uitgelegd.

Hygiënerichtlijn	voor	kinderopvang
Is	de	uitvoering	van	het	hygiënebeleid	op	jullie	locatie	nog	up-to-date?
In	de	vernieuwde	Hygiënerichtlijn	voor	Kinderopvang	(2025)	staan	normen	en	adviezen	om	de
kinderopvang	locaties	schoon,	veilig	en	gezond	te	houden.	Met	een	goede	hygiëne	voorkom	je
dat	bacteriën,	virussen	en	andere	ziekteverwekkers	zich	kunnen	verspreiden.

Neem	daarom	eens	een	frisse	blik	op	het	hygiënebeleid	op	jouw	locatie:
-	Is	alles	nog	up-to-date?
-	Werken	jullie	volgens	de	nieuwste	richtlijnen?

Onderzoek	naar	de	kwaliteit	van	kinderopvang

https://www.veiligheid.nl/themas/kinderveiligheid/protocol/protocol-veilig-slapen-de-dagopvang
https://www.rivm.nl/binnenmilieu/binnen-buitenmilieu-basisscholen-kinderopvang
https://www.rivm.nl/hygienerichtlijnen/kinderopvang
https://youtu.be/KLaV6ZQXcHQ
https://www.rivm.nl/hygienerichtlijnen/kinderopvang


In	de	zomer	2025	vond	het	LKK-symposium	“Van
inzicht	naar	impact:	Acht	jaar	monitoring	kinderopvang”
plaats.	Tijdens	deze	dag	werden	de	nieuwste	inzichten
en	trends	uit	het	doorlopende	onderzoek	naar	de
kwaliteit	van	kinderopvang	in	Nederland	gepresenteerd.
Hebben	jullie	dit	symposium	ook	bijgewoond?
Wat	viel	op:

De	emotionele	kwaliteit	blijft	een	sterk	punt:
pedagogisch	medewerkers	bieden	kinderen	veel
warmte,	betrokkenheid	en	respectvolle	omgang.
Ook	de	educatieve	ondersteuning	is	overwegend
voldoende,	al	is	er	nog	ruimte	voor	verdieping	in
taalstimulering	en	het	begeleiden	van	kind‑kind
interacties.
Het	activiteitenaanbod	op	de	BSO	is	te	beperkt	–
en	dat	drukt	het	welbevinden	van	kinderen.

Uit	het	LKK‑onderzoek	blijkt	dat	er	in	de	buitenschoolse	opvang	sprake	is	van	weinig
variatie	in	activiteiten	en	spelmaterialen.	Dit	heeft	invloed	op	hoe	kinderen	zich	voelen
tijdens	de	opvang.

Kans	voor	verbetering:
In	groepen	waar	juist	aandacht	is	voor	gevarieerde	activiteiten	en	goede	begeleiding	van
interacties,	ligt	het	welbevinden	van	kinderen	aanzienlijk	hoger.	

Stellen	jullie	in	het	team	elkaar	wel	eens	deze	vragen:

Bieden	we	voldoende	verschillende	activiteiten	aan?
Sluit	het	aanbod	aan	bij	de	interesses	en	leeftijden	van	de	kinderen?
Hoe	kunnen	we	materialen	en	speelmogelijkheden	verrijken?
Hoe	ervaren	jullie	de	uitvoerbaarheid	van	het	activiteitenaanbod?

Als	toezichthouders	hebben	wij	al	vele	leuke	activiteiten	gezien,	we	zijn	benieuwd	naar
meer!

Mijn	naam	is	Lydia	van
Marle	en	ik	werk	vier	jaar
als	Toezichthouder
Kinderopvang	bij	de	GGD
Flevoland.	Met	mijn
achtergrond	in	de
jeugdzorg	en	ervaring	als

locatiemanager	in	de	kinderopvang	kijk	ik
met	een	brede	blik	naar	de	praktijk.	Het
is	leuk	en	interessant	om	bij	de
verschillende	locaties	langs	te	gaan.	Op
bezoek	bij	een	gastouder,	waar	de
opvang	heel	huiselijk	is.	Of	naar	een
boerderij-opvang	waar	de	kinderen	actief
buiten	bezig	zijn.	Ik	neem	de	tijd	om	de
pedagogische	praktijk	te	observeren;
sfeer	te	proeven,	te	kijken	hoe	de
omgang	met	de	kinderen	is.	En	op	welke
manier	zij	in	hun	ontwikkeling
gestimuleerd	worden.	Uiteindelijk	hebben
we	allemaal	hetzelfde	doel	voor	ogen;
goede	verantwoorde	kinderopvang!

Ik	ben	Mariëlle	Toonen	en
sinds	2023	aan	het	team
verbonden.	Ervaring	heb	ik
opgedaan	in	de	jeugdzorg,
als	gedragswetenschapper
(en	later
beleidsmedewerker).	Ook

denk	ik	nog	graag	terug	aan	mijn	tijd	als
beroepskracht	in	de	kinderopvang.	De
glimlach	van	een	baby,	de	geinige
uitspraken	van	een	peuter..	wat	een	mooi
werkveld	is	de	kinderopvang!	Natuurlijk
wil	je	dan	gaan	voor	kwaliteit!	Daar	ligt
dan	ook	mijn	motivatie	voor	dit	werk.
Daarnaast	denk	ik	graag	mee	over
ontwikkelingen	binnen	het	toezicht,	het
werkveld	en	benut	ik	daarbij	eerdere
beleidservaring.	En	hoe	leuk	is	het	dat	ik,
naast	het	bijdragen	aan	de	kwaliteit,
tijdens	de	locatiebezoeken	ook	nog	wat
van	die	lach	en	humor	van	de	kinderen
meekrijg.

Toezichthouders	stellen	zich	voor

Wist	je	dat..?

Wij	afgelopen	jaar	meerdere	diploma’s	hebben	ontvangen	die	niet	echt
bleken	te	zijn?	Via	de	online	diplomacontrole	van	DUO	kan	je	de	geldigheid
van	een	digitaal	document	controleren.
Veilig	Thuis	in	deze	video	een	duidelijke	uitleg	geeft	over	de	Meldcode?
Wij	een	vernieuwd	Veldinstrument	gebruiken	voor	het	beoordelen	van	de
pedagogische	praktijk?
Er	een	samenwerkingstool	voor	Coaches	Gezonde	Kinderopvang	is
gelanceerd?	Met	de	nieuwe	tool	'Wij	als	organisatie'	kan	je	als	coach
planmatig	en	integraal	werken	aan	Gezonde	Kinderopvang.	

Tips	of	ideeën	voor	de	nieuwsbrief?

https://1ratio.nl/bkr/#/rekentool
https://www.monitorlkk.nl/pathtoimg.php?id=4616&image=rapportage_lkk2024_definitief.pdf
https://www.monitorlkk.nl/pathtoimg.php?id=4639&image=infographic_hoofdconclusies_lkk_2024_buitenschoolse_opvang.pdf
https://zakelijk.duo.nl/portaal/diplomacontrole/
https://youtu.be/med543wK-Lk
https://www.toezichtkinderopvang-vraagenantwoord.nl/faq/waar-kan-ik-het-actuele-veldinstrument-pedagogische-praktijk-0-4-en-4-12-jaar-vinden/
https://www.gezondekinderopvang.nl/nieuws/nieuwe-samenwerkingstool-voor-coaches


Zijn	er	onderwerpen	waar	je	meer	over	wil	lezen?	Heb	je	tips	of	ideeën?	Mail	het
naar:	toezichtkinderopvang@ggdflevoland.nl.

Colofon

U	ontvangt	deze	uitgave
als	relatie
van	het	team	Toezicht
Kinderopvang	van
GGD	Flevoland.	Voor
meer	informatie	kunt	u
kijken	op	de	website
van	GGD	Flevoland.

Disclaimer

Als	samensteller	en	uitgever	van	deze	informatie	zijn	we
ons	volledig	bewust	van	onze	taak	zo	betrouwbaar	en
volledig	mogelijkeinformatie	te	verstrekken.	Toch	kunnen
wij	geen	aansprakelijkheid	aanvaarden	voor	onjuistheden
of	onvolledigheden	die	mogelijk	indeze	informatie
voorkomen.

Copyright	©	GGD	Flevoland,	alle	rechten	voorbehouden.

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	toezichtkinderopvang@ggdflevoland.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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